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Firma och andamal
§ 1. Foreningens firma ar Lillgardens Montessoriforskola, ekonomisk férening.

§ 2. Foreningen har som andamal att framja medlemmarnas ekonomiska intressen
genom att driva forskolan med montessoripedagogik som grund.

Medlemmar

& 3. Medlemskap i foreningen ar cppet for foraldrar eller andra vardnadshavare till
barn placerade i Lillgardens Montessoriforskola. Medlemskap provas och
godkannes av styrelsen i samrad med forskolechef.

§ 4. Insatsen i foreningen ar 100 kronor. Varje familj erhaller ett rostberattigat
medlemskap och erlagger endast en insats. Insatsen betalas inom en manad fran
intradet i foreningen. Vid uttrade 6verfors medlemsinsatsen fran foreningskapitalet
till den pedagogiska verksamheten.

8 5. Medlem &r skyldig att folja dessa stadgar och stadgeenligt fattade beslut samt
vidare att pa foreskrivet sétt erlagga faststallda avgifter. Férskolan drivs som ett
foraldrakooperativ. Alla familjer ar medlemmar i féreningen och ar darmed
skyldiga att delta i praktiska géromal pa forskolan sasom fredagsstangning,
aktivitetsdagar och fixargrupper. Det innebar ocksa att medlem, om denna blir
tillfragad, aven ar skyldig att acceptera en plats i styrelsen. Information om detta
erhalls vid mote med representant fran styrelsen samt férskolechef.

§ 6. Medlem som brister i sina aligganden enligt § 5 kan uteslutas ur foreningen
genom enhdlligt beslut i styrelsen. | sadant beslut dger den tilltalade eller medlem
ur dennes familj inte rostratt. Beslut om uteslutning kan dverklagas till
foreningsstamman. Denna skall da hallas inom en (1) manad efter éverklagandet. |
avvaktan pa staimmans beslut ar uteslutningen vilande.

§ 7. Uppsagning av plats vid forskolan skall ske skriftligen, minst tre (3) manader i
forvag.



Verksamheten
§ 8. Personalen anstélls av styrelsen i samrad med forskolechefen. Gallande
kollektivavtal skall som minimum féljas.

8 9. Personalen bor ha montessoriutbildning.

§ 10. Verksamhetens allméanna inriktning och montessoripedagogiken foreslas av
forskolechef i samrad med Gvrig personal och fastlaggs av styrelsen. | 6vrigt
regleras ansvarsfordelningen mellan styrelse och forskolechef i
befattningsbeskrivningen samt vid var tid géllande laroplan for forskolan.

§ 11. Antalet anstéallda samt barngruppernas storlek bestams i férhallande till
varandra och beslutas av styrelsen i samrad med forskolechefen.

§ 12. Forskolan haller 6ppet hela aret och minst atta (8) timmar per vardag.
Forskolan haller stangt minst tre (3) sammanhangande veckor under sommaren
samt en (1) vecka vid jul.

8 13. Antagning av barn till forskolan gors av forskolechefen enligt av kommunen
faststallda regler for kosystem.

§ 14. Barnet ska vara minst ett (1) ar vid placering i forskolan.

Styrelsen
8 15. FoOreningens styrelse har sitt sate i Lerberget, Hogands kommun.

8 16. Styrelsen &r foreningens hogsta beslutsfattande organ under perioden mellan
ordinarie foreningsstammor. Den skall besta av minst tre (3) och hdgst sju (7)
ledamoter samt minst tva (2) och hogst sju (7) suppleanter. Darutéver ager
foreningens personal rétt att utse en ledamot och suppleant for denna. Ordférande
valjs av foreningsstdamman. Styrelsen utser inom sig vice ordférande, kassor,
sekreterare och andra funktionarer. Styrelsens ledaméter valjs for en tid av ett (1) ar
| taget.

§ 17. Styrelsen sammantrader minst fyra (4) ganger per ar efter kallelse av
styrelsens ordférande. Sammantrade skall ocksa hallas om minst tva (2) av
styrelseledamoterna sa begar. Vid styrelsens sammantraden skall forskolechef
néarvara och om mojlighet finns, ytterligare en ur personalen. Vid styrelsens
sammantréden skall protokoll foras.



§ 18. Styrelsen ar beslutsmassig da minst halften av ledamoterna &r narvarande. Pa
styrelsens moten har varje ledamot en (1) rost. Vid lika réstetal har ordféranden
utslagsrost.

8 19. Foreningens firma tecknas, férutom av hela styrelsen gemensamt, av dem
styrelsen dartill utser.

§ 20. Antalet revisorer skall vara minst en (1) och hogst tva (2). Revisorerna valjs
av ordinarie foreningsstamma for en tid av ett (1) ar i taget.

Ekonomi
8 21. Verksamheten skall inte drivas i vinstsyfte. Eventuellt verskott skall
Overforas i ny rékning.

§ 22. Kalenderar skall vara rakenskapsar.

8 23. Verksamheten finansieras med beviljade kommunbidrag samt forskottsvis
utgaende avgifter for barn placerade i forskolan.

8 24. Budget faststélls av foreningsstdamman. Styrelsen &ger ratt att besluta om
investeringar av engangskaraktar upp till ett belopp av maximalt ett (1) av det
enligt lag om allmén forsékring faststéllda basbeloppet, utéver budgeterade ramar.
Belopp darutover skall godkénnas av foreningsstamman.

§ 25. Styrelsen skall 1amna sin arsredovisning till revisorerna minst tre (3) veckor
innan foreningsstdmman.

FOreningsstamma

§ 26. Ordinarie foreningsstamma halls arligen fore april manads utgang. Extra
foreningsstamma skall ocksa hallas nér sa begars skriftligt av en (1) revisor.
Begdran skall ocksa innehalla en motivering.

8§ 27. Kallelse till ordinarie foreningsstamma skall ske minst fjorton (14) dagar fore
stdmman. Kallelse till extra foreningsstamma skall ske minst en (1) vecka fore
stamman. Kallelse sker genom brev. Ovriga meddelanden anslas pa foreningens
anslagstavla.

§ 28. Pa foreningsstamman berdttigar varje insats till en (1) rost. Rostratt far utdvas
genom ombud med fullmakt. All omréstning skall vara 6ppen. Val skall ske genom
sluten omrostning om medlem sa begar. Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika



rostetal avgors val genom lottning. | andra fragor har métesordforanden utslagsrost.
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. P& ordinarie foreningsstamma skall foljande arenden behandlas:
Val av ordfdrande och sekreterare for stimman.

Val av tva (2) protokolljusterare tillika rostraknare.

Fraga om stamman utlysts i stadgeenlig ordning.

Faststallande av rostlangd.

Styrelsens berattelse.

Revisorernas berattelse.

Fraga om faststallande av balans- och resultatrakning.

Fraga om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna.

Presentation av verksamhetsplanen och budget for det pagaende
verksamhetsaret.

10.Faststallande av budget.

11.Val av ordftrande.

12.Val av styrelseledamoter.

13.Val av revisorer pa ett (1) ar i taget.

14.Val av valberedning med minst tva (2) ledamoter.

15.Forslag fran styrelsen.

16.Motioner fran medlemmarna.

17.0Ovriga drenden.
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Andring av stadgar

§ 30. For andring av foreningens stadgar erfordras att beslut darom fattas vid tva
(2) foéreningsstammor, varav den ena skall vara ordinarie foéreningsstimma. Minst
en manad skall forflyta mellan stammorna och forslaget skall vid bada stimmorna
bitradas av minst tva tredjedelar (2/3) av narvarande rostberattigade medlemmar.

Foreningens uppldsande

& 31. For upplosning av foreningen erfordras att beslut darom fattas vid tva (2)
foreningsstammor, varav den ena skall vara ordinarie foreningsstdmma. Minst en
manad skall forflyta mellan stammorna och forslaget skall vid bada stsammorna
bitradas av minst tva tredjedelar (2/3) av néarvarande rostberattigade medlemmar.
Efter upprattande av likvidationsbalansrédkning beslutar stimman enligt ovan vad
om skall ske med eventuellt Overskott.



